
การนิเทศงาน (Supervision) 

ผูนิ้เทศ : ปรบัปรุงค ำสัง่จงัหวดันครนำยก ท่ี 22/2557 ลง

วนัท่ี 7 มกรำคม 2557 เร่ือง “แต่งตั้งคณะติดตำมนิเทศงำน

ประจ ำปีงบประมำณ 2557 (ใชต่้อเน่ืองถึงปี 2559) 

 

ผูร้บัการนิเทศ : เกษตรอ ำเภอและเจำ้หน้ำท่ีส่งเสริม

กำรเกษตรระดบัอ ำเภอ 



ประเด็นนิเทศ : ปรบัประเด็นนิเทศโดยก ำหนดเป็นแผนปี จำก

เดิมท่ีเคยใชเ้วที MM ก ำหนดประเด็นนิเทศ 
 

 : ปรบัเป็น 

 ประเด็นหลกั 

   1) งำนตำมนโยบำยกระทรวงเกษตรฯ เช่น 

ศพก., แปลงใหญ,่ เกษตรอินทรีย,์ เกษตรทฤษฎใีหม,่  

เศรษฐกิจพอเพียง, Zoning ฯลฯ  

   และงำนตำมนโยบำยกรมส่งเสริมกำรเกษตร 

เช่น งำนโครงกำรพระรำชด ำริฯ, งำนส่งเสริมกำรผลิตพืช 



2) ระบบกำรถ่ำยทอดควำมรู ้(Training) และกำรปฏิบติั 

ตำมแผนเยีย่ม (Visits) 

 

3) กำรขบัเคล่ือนระบบส่งเสริมกำรเกษตรในพื้ นท่ี เช่น  

กำรจดักำรขอ้มูล (Data Management) 

 : กำรจดักำรขอ้มูลสำรสนเทศ – รต., รอ., ทบก. ฯลฯ 

 : กำรจดัท ำแผนพฒันำกำรเกษตรระดบัต ำบล/อ ำเภอ 

 : แผนกำรผลิตของเกษตรกร – แผนรำยกลุ่ม,  

แผนรำยบุคคล (IFPP)  



 วิธีการนิเทศ : ทีมนิเทศทีมเดียว ลงพื้ นท่ีตำมแผนกำรนิเทศ 

(คงเดิม) 

 

ช่วงเวลาการนิเทศ : อ ำเภอจะไดร้บักำรนิเทศจำกทีมนิเทศ  

6 ครั้งในรอบ 1 ปี (2 เดือน/ครั้ง) (คงเดิม) 



การจดัการขอ้มูลสารสนเทศ 

 : ระบบกำรผลิตพืชรำยเดือน (รต.) 

 : ทะเบียนเกษตรกร (ทบก.) 

 : ฐำนขอ้มูลดำ้นกำรเกษตร – ขอ้มูลเอกภำพ ฯลฯ 

  เน้นวธีิกำรจดัเก็บ ควำมถูกตอ้ง ครบถว้นของขอ้มูล 

(ใชก้ำรนิเทศในกำรใหค้ ำแนะน ำและติดตำม) 

การจดัการขอ้มูล (Data Management) 



การจดัท าแผนพฒันาการเกษตร 

- กำรปรบัปรุงแผนพฒันำกำรเกษตร ระดบัต ำบล, อ ำเภอ

และจงัหวดั เน้นกำรมีส่วนร่วมของชุมชน (ฝึกอบรม

วธีิด ำเนินกำรและก ำหนดเป้ำหมำยกำรด ำเนินกำรให้

แลว้เสร็จไปแลว้) 

การจดัท าแผนการผลิตของเกษตรกร 

- แผนรำยกลุ่ม 

- แผนรำยบุคคล 


