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 การวิจัยในงานประจ า หรือ R2R เป็นเรื่องที่ได้ยินมานาน โดยเฉพาะคนในกรมส่งเสริมการเกษตร แต่
หลายคนยังไม่มีความเข้าใจที่แท้จริงว่า R2R มีประโยชน์อย่างไร ท าเพ่ืออะไร และท าอย่างไร หากจะให้เกิด
ความเข้าใจเรื่อง R2R ต้องมีการเรียนรู้กันอย่างจริงจัง ให้มีการจัดท าผลงานออกมาอย่างเป็นรูปธรรม และ
โอกาสดีก็มาถึงในปี 2560  
 ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 7 จังหวัดนครราชสีมา มีงบประมาณในการด าเนินงาน R2R 
เพียง 10,000 บาท ถือเป็นเรื่องที่โชคดีมากที่ท่านผู้อ านวยการเขต นายสมจิตร ธีระบุญชัยกุล ได้อนุเคราะห์
งบประมาณเพ่ิมเติมจากกิจกรรมอ่ืน ให้ด าเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “ส่งเสริมการพัฒนางาน
ประจ าสู่งานวิจัย (R2R) ในงานอารักขาพืช” ปี 2560 จ านวน 2 ครั้ง ท าให้เกิดผลงานฉบับนี้ขึ้นมา อันจะเป็น
จุดเริ่มต้นที่จะพัฒนาคน พัฒนางานและพัฒนาองค์กรด้วย R2R เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
การเกษตรต่อไป 
 ขอขอบพระคุณ ผอ.สมจิตร ธีระบุญชัยกุล ผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 7 
จังหวัดนครราชสีมา ผอ.นครินทร์ บุญกอแก้ว ผู้อ านวยการกลุ่มวิชาการส่งเสริมการเกษตร ทั้งสองท่านอ านวย
ความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมจนบรรลุเป้าหมาย ขอบพระคุณ ผอ.พิชฏา อารยานุรักษ์ ผู้อ านวยการ        
กองวิจัยและพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร อาจารย์ปริญญารัตน์ ภูศิริ และอาจารย์ธีรภัทร์ คุ้มครอง ที่ได้
ถ่ายทอดความรู้ R2R ให้เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร ทั้งยังช่วยตรวจเอกสารและให้ค าแนะน าการท า R2R 
ขอบคุณน้องรุ่งทิวา วงศ์รักษ์งาน ที่ช่วยจัดกิจกรรมการสัมมนาให้ส าเร็จลุล่วง และที่ส าคัญขอขอบคุณเจ้าของ
ผลงาน R2R ในเล่มนี้ทุกท่านซึ่งเป็นตัวแทนของ 8 จังหวัดกับ 4 ศูนย์ปฏิบัติการ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง ที่ได้จัดท าผลงานออกมาจนส าเร็จ ขอขอบคุณอย่างยิ่งมา ณ โอกาสนี้ 
 
 
       กลุ่มวิชาการส่งเสริมการเกษตร 
         ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 7  
             จังหวัดนครราชสีมา 
                 กันยายน 2560 
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“จากการค้นพบปัญหาสู่การดําเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหา ทําให้สามารถค้นพบสิ่งที่
จะกระตุ้นให้เกิดกระบวนการทาํงานร่วมกนัแบบมีส่วนร่วม มีทศันคตทิี่ดตี่อตนเอง 
เมื่อทุกคนมีการแบ่งบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจน สิ่งน้ีถือเป็นสิ่งแรกที่ทําให้ทุกคนทีม่ี
ส่วนเกี่ยวขอ้งเกิดความเช่ือ ความศรัทธาในตัวเอง และคิดว่าสิ่งที่เราทุกคนทํา
สามารถก่อให้เกิดผลประโยชน์ต่อสมาชิกทุกคนในกลุ่ม ไม่ใช่คนใดคนหน่ึงที่ได้รับ
ผลประโยชน์ นอกจากน้ียังเกดิความภูมิใจในผลงานที่ออกมาจากความทุ่มเทของ
ตนเองและอยากจะทําให้งานดีขึ้นเร่ือยๆ” 
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แนวทางการดําเนินงานแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพชืให้มีประสิทธิภาพ 
ของศูนย์จัดการศัตรพูืชชุมชนจังหวดัชัยภูมิ 

กรมส่งเสริมการเกษตรได้มีการจัดต้ังศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนขึ้นต้ังแต่ปี พ.ศ. 2552 เพ่ือแก้ไขปัญหา
ของเกษตรกรและชุมชนจากภัยศัตรูพืชที่ทําให้เกิดปัญหาทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยให้ศูนย์
จัดการศัตรูพืชชุมชนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ด้านการบริหารจัดการศัตรูพืชของชุมชนโดยใช้เทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือให้สามารถบริหารจัดการศัตรูพืชได้ด้วยตนเองอย่างครบวงจรและย่ังยืน เน้นให้
เกษตรกร กลุ่มเกษตรกร ชุมชนและหน่วยราชการ มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ มีความรู้ในเรื่องการติดตาม
สถานการณ์ศัตรูพืชอย่างถูกต้อง ซึ่งเป็นระบบการควบคุมศัตรูพืชโดยวิธีชีวภาพเพ่ือลดหรือทดแทนการใช้
สารเคมี การเฝ้าระวังและวางแผนการจัดการศัตรูพืชให้เหมาะสมกับสถานการณ์ ก่อนที่จะเกิดความเสียหาย
กับพืชผลทางการเกษตรโดยใช้เทคโนโลยีการควบคุมศัตรูพืชที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะทําให้เกษตรกร 
ชุมชนมีความเข้มแข็งในอาชีพเกษตรกรรมอย่างย่ังยืน พร้อมยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของเกษตรกร
ให้ดีขึ้น 

จังหวัดชัยภูมิ เริ่มต้นมีการจัดต้ังศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนจากปัญหาการระบาดของศัตรูพืช เมื่อปี 
พ.ศ. 2552 ปัจจุบันมีศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน แบ่งออกเป็น ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนหลัก จํานวน 16 ศูนย์ 
และศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนเครือข่าย จํานวน 16 ศูนย์ สมาชิกศูนย์ละ 30 ราย รวมสมาชิกศูนย์จัดการ
ศัตรูพืชชุมชนในจังหวัดชัยภูมิ จํานวนทั้งสิ้น 960 คน และในปีงบประมาณ 2560 - 2561 ได้รับสนับสนุน
งบประมาณแทนกัน รายการเบิกแทนกรมการข้าว โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแปลงใหญ่ (นาแปลงใหญ่) 
ให้ดําเนินการจัดต้ังศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนเพ่ิมขึ้นอีก 36 ศูนย์ รวมท้ังสิ้นเป็น 68 ศูนย์ โดยจังหวัดชัยภูมิได้
เน้นให้เจ้าหน้าที่ และเกษตรกรสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนได้เรียนรู้ชนิดของศัตรูพืชและศัตรูธรรมชาติ 
และเทคโนโลยีการบริหารจัดการศัตรูพืชแบบผสมผสาน เน้นการสํารวจและติดตามสถานการณ์ของศัตรูพืช 
โดยมีการรายงานการระบาดของศัตรูพืชและแจ้งเตือนภัยการระบาดของศัตรูพืชเป็นประจําทุกสัปดาห์ มีการ
ส่งเสริมการผลิตขยายศัตรูธรรมชาติและสารชีวภัณฑ์เพ่ือใช้ควบคุมศัตรูพืชทดแทนการใช้สารเคมี ตลอดจนการ
ให้บริการถ่ายทอดความรู้ด้านการบริหารจัดการศัตรูพืชแก่เกษตรกรและชุมชนใกล้เคียง แต่ในระยะที่ผ่านมา 
พบว่า ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนในจังหวัดชัยภูมิจํานวนมากไม่สามารถดําเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ของการ
จัดต้ังศูนย์ฯ โดยเฉพาะการสํารวจติดตามสถานการณ์ของศัตรูพืช การรายงานการระบาดและการแจ้งเตือนภัย
การระบาดของศัตรูพืช 
 ดังน้ัน จากเหตุผลและความสําคัญดังกล่าว ผู้ศึกษามีความสนใจที่จะศึกษาแนวทางการดําเนินงาน
แปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น เพ่ือพัฒนากระบวนการดําเนินงานของเจ้าหน้าที่
และเกษตรกรสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนให้มีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมศัตรูพืชได้อย่าง
ย่ังยืน เพ่ือให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง สามารถวางแผนการควบคุมการระบาดศัตรูพืชได้และยั่งยืนต่อไป  
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ปัญหาที่คน้พบ 
 จากการดําเนินงานของศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนในจังหวัดชัยภูมิ ในช่วง ปี 2558 – 2560 พบว่า 
เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องและสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน ยังมีการสํารวจติดตามสถานการณ์ของศัตรูพืชไม่
สม่ําเสมอ ไม่ต่อเน่ือง ขาดความสนใจและการประสานงานความร่วมมือ ที่สําคัญคือการขาดการรายงานการ
ระบาดและการแจ้งเตือนภัยในพื้นที่ ทําให้เมื่อเกิดสถานการณ์การระบาดของศัตรูพืชแล้ว ไม่สามารถแก้ไขได้
ทันท่วงที เน่ืองด้วยภาระหน้าที่ของทั้งเจ้าหน้าที่และเกษตรกรที่มีภาระงานล้นมือเพ่ือตอบสนองงานนโยบาย
ของรัฐบาล และการขาดความเช่ียวชาญในการวิเคราะห์วินิจฉัยโรคและแมลงศัตรูพืชที่ถูกต้อง ด้วยสาเหตุ
ดังกล่าวจึงทําให้จังหวัดชัยภูมิขาดข้อมูลการพยากรณ์การระบาดของศัตรูพืชที่แม่นยํา ไม่สามารถนําข้อมูลที่มี
อยู่มาใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพเท่าที่ควร ผู้ศึกษาจึงจําเป็นต้องศึกษาแนวทางการดําเนินงานแปลงติดตาม
สถานการณ์ศัตรูพืช เพ่ือให้ได้กระบวนการทํางานที่สามารถกําหนดเป็นแนวทางในการพัฒนาศูนย์จัดการ
ศัตรูพืชชุมชนในจังหวัดชัยภูมิให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้นและเกิดความย่ังยืน รวมถึงสามารถนําผลที่ได้จาก
การศึกษาไปใช้เป็นแนวทางในการวางแผน พัฒนา ปรับปรุงและแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่างๆ ในการดําเนินงาน
แปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชต่อไป 

ดังน้ัน จึงสามารถสรุปประเด็นปัญหาที่ค้นพบจากการดําเนินงานแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชของ
จังหวัดชัยภูมิ ได้ดังน้ี 

1. ขาดความต่อเน่ืองในการสํารวจติดตามสถานการณ์ของศัตรูพืช 
2. ขาดความเช่ียวชาญในการวิเคราะห์วินิจฉัยโรคและแมลงศัตรูพืชที่ถูกต้อง 
3. ขาดข้อมูลการพยากรณ์การระบาดของศัตรูพืชที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้ 

 

วัตถุประสงค์ของการศึกษา 
1. เพ่ือพัฒนากระบวนการดําเนินงานแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชของเจ้าหน้าที่และเกษตรกร 
2. เพ่ือให้ได้แนวทางการดําเนินงานแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชที่มปีระสิทธิภาพและเกิดความ

ย่ังยืน 
 

การดําเนินการเพ่ือแก้ไขปญัหา 
 จากปัญหาที่ค้นพบ สํานักงานเกษตรจังหวัดชัยภูมิ โดยกลุ่มอารักขาพืชจึงได้มีการจัดประชุมเพ่ือหารือ
แนวทางการแก้ไขปัญหาร่วมกับเจ้าหน้าที่และสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน ทั้ง 16 อําเภอของจังหวัด
ชัยภูมิ ในงานเสวนาพัฒนาเครือข่ายศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนระดับจังหวัด เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2560             
ณ ห้องประชุมสํานักงานเกษตรจังหวัดชัยภูมิ โดยได้มีการพูดคุยแลกเปลี่ยนนําเสนอผลการดําเนินงานในรอบปี
ที่ผ่านมา รวมถึงการทบทวนปัญหาอุปสรรคในการดําเนินงานที่เกิดขึ้น เพ่ือหาแนวทางการดําเนินงาน และขจัด
ปัญหาท่ีเกิดขึ้นในการดําเนินกิจกรรมต่างๆ ของศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนได้อย่างย่ังยืน และได้สรุปแนว
ทางการดําเนินงานเพ่ือแก้ไขปัญหาที่ค้นพบ ดังน้ี 
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1. จัดต้ังอาสาสมัครจัดการศัตรูพืชชุมชน หรือ อจช.  
2. เตรียมความพร้อม มอบความรู้แก่เจ้าหน้าที่และสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 
3. ปรับปรุงข้อมูลการพยากรณ์การระบาดของศัตรูพืชให้ทันสถานการณ์และเป็นปัจจุบัน  

 
ผลทีเ่กิดขึน้ 

เมื่อได้มีการประชุมหาข้อสรุปแนวทางการดําเนินงานเพ่ือแก้ไขปัญหาที่ค้นพบ ในกิจกรรมแปลง
ติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชของศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนแล้ว เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องและสมาชิกศูนย์จัดการ
ศัตรูพืชชุมชนทั้ง 16 อําเภอของจังหวัดชัยภูมิ ได้นําข้อสรุปแนวทางการดําเนินงานเพ่ือแก้ไขปัญหา 
ที่ค้นพบไปประชุมกับสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน โดยกําหนดเป็นข้อตกลง กฎกติกาถือปฏิบัติร่วมกัน 
เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน เกิดประสิทธิภาพและย่ังยืนภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
ดังน้ี 

1. การจัดต้ังอาสาสมัครจัดการศัตรพูืชชุมชน หรือ อจช.  
เจ้าหน้าที่ที่ เ ก่ียวข้องและสมาชิกศูนย์จัดการศัตรู พืชชุมชน ร่วมกันกําหนดและแบ่งหน้าที่                    

ความรับผิดชอบของสมาชิกทุกคน เพ่ือให้สมาชิกทุกคนได้มีส่วนร่วมในการดําเนินงานทุกกิจกรรมของศูนย์
จัดการศัตรูพืชชุมชน โดยในส่วนของกิจกรรมแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืช ได้มีการตกลงจัดต้ังอาสาสมัคร
จัดการศัตรูพืชชุมชน หรือ อจช. เพ่ือทําหน้าที่สํารวจและรายงานผลการสํารวจโรคพืช ศัตรูพืชและศัตรู
ธรรมชาติในแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืช พร้อมทั้งประเมินสถานการณ์การระบาดศัตรูพืช โดยมี            
แนวทางการดําเนินงาน ดังน้ี 

1.1 แบ่งอาสาสมัครจัดการศัตรูพืชชุมชน หรือ อจช. ออกเป็น 4 กลุ่มๆ ละประมาณ 6 – 10 คน 
(ขึ้นอยู่กับจํานวนสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน) เพ่ือให้ปฏิบัติหน้าที่การสํารวจสัปดาห์ละ 1 กลุ่ม โดย
กําหนดให้มีการสํารวจทุกวันพุธของสปัดาห์ 

1.2 กําหนดและแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบของสมาชิกทุกคนในแต่ละกลุ่ม ซึ่งในแต่ละกลุ่มจะต้อง
ประกอบไปด้วย 

1.2.1 หัวหน้ากลุ่ม จํานวน 1 คน เพ่ือทําหน้าที่เป็นผู้ควบคุม เป็นที่ปรึกษา และผู้นําการ
ดําเนินการสํารวจโรคพืช ศัตรูพืชและศัตรูธรรมชาติในแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืช ซึ่งควรจะเป็นเจ้าของ
แปลง เพ่ือให้ขอ้มูลในเรื่องของการปลูก ตลอดจนการดูแลรักษาพืชในแปลง 

1.2.2 พ่ีเลี้ยง อจช. จํานวน 1 – 2 คน เพ่ือทําหน้าที่เป็นผู้ประสานงาน ให้ความรู้วิธีการ
สํารวจ การวิเคราะห์โรคพืช ชนิดศัตรูพืช และศัตรูธรรมชาติ ร่วมกับเจ้าหน้าที่สํานักงานเกษตรอําเภอ 

1.2.3 สมาชิก อจช. จํานวน 3 – 6 คน เพ่ือทําหน้าที่เป็นผู้ดําเนินการสํารวจ การวิเคราะห์โรค
พืช ชนิดศัตรูพืช และศัตรูธรรมชาติ และจดรายงานผลการสํารวจ 

1.2.4 ประชาสัมพันธ์ จํานวน 1 – 2 คน เพ่ือทําหน้าที่เป็นผู้รวบรวมผลการสํารวจ จัดทํา
ข้อมูลการแจ้งข่าวเตือนภัย จัดทํารายงานผล และส่งรายงานให้เจ้าหน้าที่สํานักงานเกษตรอําเภอภายในวันที่
สํารวจผ่านทางไลน์ เพ่ือความสะดวกและรวดเร็ว 
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1.3 เจ้าหน้าที่สํานักงานเกษตรอําเภอ รายงานผลการสํารวจในระบบข้อมูลเพ่ือการอารักขาพืชและ
จัดการดินปุ๋ยภายในวันที่สํารวจ 

1.4 เจ้าหน้าที่กลุ่มอารักขาพืช สํานักงานเกษตรจังหวัดชัยภูมิ ตรวจเช็คข้อมูลในระบบเพ่ือความ
ถูกต้องภายในวันที่สํารวจ 

 

2. เตรียมความพร้อม มอบความรู้แก่เจ้าหน้าที่และสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 
    กลุ่มอารักขาพืช สํานักงานเกษตรจังหวัดชัยภูมิ จัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่และสมาชิกศูนย์
จัดการศัตรูพืชชุมชนในการเรียนรู้ชนิดของศัตรูพืชและศัตรูธรรมชาติ และเทคโนโลยีการบริหารจัดการศัตรูพืช
แบบผสมผสาน รวมถึงจัดทําเอกสาร คําแนะนํา และภาพโปสเตอร์แสดงชนิดของศัตรูพืชและศัตรูธรรมชาติ 
และมีการติดตามนิเทศผลการดําเนินงานอย่างใกล้ชิด 

3. ปรับปรุงข้อมูลการพยากรณ์การระบาดของศัตรพูืชให้ทันสถานการณ์และเปน็ปจัจุบัน  
    จากสาเหตุการขาดการสํารวจสถานการณ์ศัตรูพืชที่ต่อเน่ือง ทําให้จังหวัดชัยภูมิขาดข้อมูล 

การพยากรณ์การระบาดของศัตรูพืชที่จะใช้นํามาวางแผนเตือนการระบาดและป้องกันกําจัดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและทันต่อเหตุการณ์ ดังน้ันหากมีการดําเนินการสํารวจสถานการณ์ศัตรูพืชอย่างต่อเน่ืองหลายๆ ปี  
จังหวัดชัยภูมิจะสามารถนําข้อมูลที่ได้ไปพยากรณ์การระบาดศัตรูพืชล่วงหน้าได้                

เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องและสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนทั้ง 16 อําเภอของจังหวัดชัยภูมิ จึงได้สร้าง
ข้อตกลงกันที่จะร่วมมือกันเพ่ือปรับปรุงข้อมูลการพยากรณ์การระบาดของศัตรูพืช โดยจะเริ่มสํารวจ
สถานการณ์ศัตรูพืชเป็นประจําทุกสัปดาหต์ามแผนที่ได้วางไว้ของแต่ละอําเภอ และกําหนดให้การสํารวจติดตาม
สถานการณ์และเตือนการระบาดศัตรูพืชเป็นตัวช้ีวัดและเกณฑ์การให้คะแนนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของเกษตรอําเภอและเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 

 
 

ผลทีเ่กิดขึน้กับตนเองและเพื่อนร่วมงาน 
จากการค้นพบปัญหาสู่การดําเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหา ทําให้ผู้ศึกษาสามารถค้นพบสิ่งที่จะกระตุ้นให้

เกิดกระบวนการทํางานร่วมกันแบบมีส่วนร่วม คือ  
1. ทัศนคติที่ดีต่อตนเอง เมื่อทุกคนมีการแบ่งบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจน สิ่งน้ีถือเป็นสิ่งแรกที่ทําให้ทุกคน

ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเกิดความเช่ือ ความศรัทธาในตัวเอง และคิดว่าสิ่งที่ เราทุกคนทําสามารถก่อให้เกิด
ผลประโยชน์ต่อสมาชิกทุกคนในกลุ่ม ไม่ใช่คนใดคนหนึ่งที่ได้รับผลประโยชน์ นอกจากน้ี ยังเกิดความภูมิใจใน
ผลงานที่ออกมาจากความทุ่มเทของตนเองและอยากจะทําให้งานดีขึ้นเรื่อย ๆ 

2. ทัศนคติที่ดีเก่ียวกับงาน เมื่อมีการแบ่งบทบาทหน้าที่ของทุกคนที่ชัดเจนแล้ว สิ่งที่ได้ตามมา คือ 
กระบวนการดําเนินงานที่ชัดเจน ซึ่งเกิดจากข้อตกลงที่จะปฏิบัติงานร่วมกันแบบมีส่วนร่วมที่ชัดเจน โดยมีการ
จัดลําดับความสําคัญของงานว่างานไหนต้องทําก่อนหรือหลัง และทุกคนเกิดความเช่ือว่างานน้ีเป็นสิ่งที่ท้าทาย
ความสามารถ และสามารถเป็นการเพิ่มพูนประสบการณ์การบริหารจัดการ การแก้ไขปัญหาให้กับตัวเองและ
ชุมชนได้ 
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3. ทัศนคติที่ดีต่อเพื่อนร่วมงาน ทุกคนที่มีส่วนเก่ียวข้องได้ทํางานร่วมกัน โดยมีการอาศัย 

ความร่วมแรงร่วมใจกัน รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน ทําให้งานประสบความสําเร็จราบรื่น  
 

ผลทีเ่กิดขึน้ต่องาน 
1.จังหวัดชัยภูมิได้กระบวนการดําเนินงานแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชที่เป็นระบบและข้ันตอน

มากขึ้น เจ้าหน้าที่และสมาชิกรู้บทบาทและหน้าที่ของตนเองและสามารถลดภาระหน้าที่การทํางานของทุกฝ่ายได้ 
ทําให้เกิดความต่อเน่ืองในการรายงานสถานการณ์การสํารวจศัตรูพืชเป็นประจําทุกสัปดาห์ตามที่กรมส่งเสริม
การเกษตรได้กําหนด  

 โดยในขณะน้ีได้เริ่มนํากระบวนการดําเนินงานดังกล่าวไปนําร่องในพ้ืนที่ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน
ของอําเภอบําเหน็จณรงค์ ซึ่งได้ผลตอบรับดีมาก สมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนสํารวจและติดตาม
สถานการณ์ศัตรูพืชเป็นประจําทุกสัปดาห์ ทําให้เจ้าหน้าที่สํานักงานเกษตรอําเภอสามารถนําข้อมูลผลการ
สํารวจสถานการณ์ศัตรูพืชมารายงานในระบบข้อมูลเพ่ือการอารักขาพืชและจัดการดินปุ๋ยของกรมส่งเสริม
การเกษตรได้อย่างต่อเน่ืองและเป็นปัจจุบัน และหลายๆ อําเภอในจังหวัดชัยภูมิได้เริ่มนํากระบวนการดังกล่าว
ไปปฏิบัติในพ้ืนที่แล้ว 

2. ได้แนวทางการปฏิบัติงานแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชทั้งของเจ้าหน้าที่และเกษตรกรสมาชิก
ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนที่มีประสิทธิภาพ สมาชิกทุกคนมีความพร้อมที่จะดําเนินงาน แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้
เอง สามารถเป็นวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้การบริหารจัดการศัตรูพืชให้แก่สมาชิกในกลุ่มและในชุมชน
ข้างเคียงได้ นําไปสู่การดําเนินงานที่สร้างความย่ังยืนให้แก่ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 
 

ผลทีเ่กิดขึน้ต่อองค์กร 
1. จังหวัดชัยภูมิมีอาสาสมัครจัดการศัตรูพืชชุมชน หรือ อจช. จํานวน 960 คน ซึ่งอาสาสมัครทุกคนมี

ความรู้ความสามารถในการสํารวจสถานการณ์ของศัตรูพืช การผลิตขยายศัตรูธรรมชาติและสารชีวภัณฑ์เพ่ือใช้
ควบคุมศัตรูพืชทดแทนการใช้สารเคมี ตลอดจนสามารถให้บริการถ่ายทอดความรู้ด้านการบริหารจัดการ
ศัตรูพืชแก่เกษตรกรและชุมชนใกล้เคียงได้อย่างมั่นใจ 

2. ในปี 2560 กลุ่มอารักขาพืช สํานักงานเกษตรจังหวัดชัยภูมิ ได้ดําเนินการเตรียมความพร้อม และ
สนับสนุนการดําเนินงานศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน ดังน้ี 

     2.1 จัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน เมื่อวันที่ 25 
กรกฎาคม 2560 ณ ห้องประชุมสํานักงานเกษตรจังหวัดชัยภูมิ ในเร่ืองหลักเกณฑ์และมาตรฐานสารชีวภัณฑ์ 
การเลี้ยงศัตรูธรรมชาติ โดยศูนย์ส่งเสริมเทคโนโลยีการเกษตรด้านอารักขาพืช จังหวัดนครราชสีมา และการ
รายงานระบบแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชและระบบข้อมูลการผลิตศัตรูธรรมชาติ โดยกลุ่มพยากรณ์และ
เตือนการระบาดศัตรูพืช กองส่งเสริมการอารักขาพืชและจัดการดินปุ๋ย ทําให้เจ้าหน้าที่สามารถนําความรู้ที่
ได้รับไปถ่ายทอดให้กับสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนและเกษตรกรในพ้ืนที่ได้ รวมถึงมีความเข้าใจในระบบ
การรายงานผลการสํารวจสถานการณ์ศัตรูพืชที่ถูกต้อง 
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2.2 สนับสนุนคู่มือการดําเนินงาน สมุดบันทึกการสํารวจสถานการณ์ศัตรูพืช เอกสาร คําแนะนํา 
และภาพโปสเตอร์แสดงชนิดของศัตรูพืชและศัตรูธรรมชาติ และการผลิตขยายสารชีวภัณฑ์แก่ศูนย์จัดการ
ศัตรูพืชชุมชน  

3. จังหวัดชัยภูมิมีข้อมูลการพยากรณ์การระบาดของศัตรูพืชที่ทันสถานการณ์และเป็นปัจจุบัน 
สามารถพยากรณ์การระบาดศัตรูพืชภายในจังหวัดชัยภูมิล่วงหน้าได้ และสามารถวางแผนเตือนการระบาดและ
ป้องกันกําจัดศัตรูพืชให้แก่เกษตรกรในจังหวัดชัยภูมิและจังหวัดข้างเคียงได้ 

4. จังหวัดชัยภูมิได้กําหนดให้การสํารวจติดตามสถานการณ์และเตือนการระบาดศัตรูพืชเป็นตัวช้ีวัด
การปฏิบัติราชการของเกษตรอําเภอและเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน 

 

ข้อเสนอแนะเพื่อการนาํผลการวิจัยไปใชป้ระโยชน ์
1. ควรนําผลที่ได้จากการศึกษาในครั้งน้ีไปปรับประยุกต์ขั้นตอนและรูปแบบการปฏิบัติงานให้สอดคล้อง

กับสภาพพ้ืนที่และบุคลากรในพ้ืนที่ 
2. ควรมีการประสานงานเพ่ือสร้างความเข้าใจในการทํางานร่วมกันระหว่างเจ้าหน้าที่และสมาชิกศูนย์

จัดการศัตรูพืชชุมชนท่ีจะนํากระบวนการดําเนินงานไปสู่การปฏิบัติงานในระดับพ้ืนที่ โดยมีการประชุมร่วมคิด 
ร่วมปฏิบัติ และประเมินผลเป็นระยะๆ 

3. สามารถนําข้อมูลการผลการศึกษาไปใช้เป็นแนวทางในการวางแผน พัฒนาต่อยอด ปรับปรุงและ
แก้ไขปัญหาอุปสรรคต่างๆ ในการดําเนินงานแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืช และพัฒนารูปแบบการส่งเสริม
ดําเนินงานของศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนให้เหมาะสมกับพ้ืนที่รับผิดชอบ 

............................................................ 
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“จากการทํางานวิจัย R2R ในครั้งน้ี นับว่าเป็นการพัฒนางาน และประสบ
ผลสําเร็จในการนําไปใช้ประโยชน์ ซึ่งเกิดจากการประสานงานที่ดี และได้รับความ
ร่วมมือจากหลายส่วนทั้งผู้ปฏิบัติงานและผู้สนับสนุน จนทําให้ภาพรวมของการ
รายงานน่าเช่ือถือ และนํามาใช้ในการประเมินสถานการณ์การระบาดศัตรูพืชได้” 
 
 

 
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
นางน้ําเพชร ฆารวิพัฒน์   
ตําแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชํานาญการ 
กลุ่มอารักขาพืช สํานักงานเกษตรจังหวัดอุบลราชธานี 
โทรศัพท์ : 045-315864   
E-mail : plantprotect@hotmail.com 
 

 

 

 

 

 

แนะนาํ
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แนวทางการพัฒนาข้อมูลแปลงพยากรณ์ให้มีประสิทธิภาพของจังหวัดอุบลราชธานี 

 
 
 งานอารักขาพืชหรือการบริหารจัดการศัตรูพืช จัดเป็นงานที่ต้องอาศัยข้อมูลด้านวิชาการและ

ข้อมูลในพื้นที่ประกอบกันเพ่ือการวิเคราะห์และนํามาเพ่ือหาแนวทางแก้ไขปัญหาการติดตามสถานการณ์และ
เฝ้าระวังศัตรูพืช โดยเฉพาะในแปลงสํารวจ เพ่ือให้สามารถพยากรณ์หรือคาดการณ์แนวโน้มที่จะเกิดการระบาด
ศัตรูพืชและเตือนภัยให้เกษตรกรทราบสถานการณ์ได้ทันท่วงที และนําไปสู่การเลือกแนวทางการจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ แต่ในปัจจุบันปัญหาของการจัดเก็บข้อมูลจากการจัดทําแปลงพยากรณ์ที่เป็นตัวแทนของการ
ติดตามการระบาดยังไม่ได้ถูกนํามาใช้ประโยชน์เท่าที่ควร ทําให้มีคําถามตามมาว่าข้อมูลแปลงพยากรณ์
น่าเช่ือถือและใช้ได้จริงหรือ?  ทั้งน้ีเน่ืองจากเหตุผลในการสํารวจและจัดเก็บข้อมูลยังมีปัญหาอุปสรรคหลาย
ประการ  ทั้งในส่วนของเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนที่และเกษตรกรเจ้าของแปลงซึ่งเป็น
กลไกในการขับเคลื่อนการดําเนินงานที่สําคัญยังไม่มีความรู้ความเข้าใจและยังไม่เห็นความสําคัญของการทํา
แปลงพยากรณ์เท่าที่ควร อีกทั้งแปลงที่กําหนดให้เป็นตัวแทนของการเฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์การ
ระบาดศัตรูพืชยังมีข้อมูลที่ไม่สอดคล้องกับสถานการณ์จริง เกษตรกรจึงยังไม่ให้ความสําคัญของการติดตาม
และสํารวจแปลง เจ้าหน้าที่ส่งเสริมผู้ปฏิบัติงานยังต้องมีการพัฒนาในส่วนของวิชาการด้านงานอารักขาพืช
โดยเฉพาะการจัดการและการสํารวจศัตรูพืช รวมทั้งการตัดสินใจและประเมินผลจากการสํารวจสู่การนํามาซึ่ง
ข้อมูลการรายงานที่ถูกต้องเป็นเหตุให้ข้อมูลที่นํามาวิเคราะห์ปัญหาและการบริหารศัตรูพืชในพ้ืนที่ยังขาด
ประสิทธิภาพและไม่เป็นที่น่าเช่ือถือ จึงจําเป็นอย่างย่ิงที่ต้องพัฒนาให้เกิดผลอันจะนํามาซึ่งการพัฒนางานที่มี
ประสิทธิภาพ 
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ข้อมูลแปลงพยากรณ์? 

 

 

 
 



11 
 

 
 
 

 

 
 

การดําเนนิงานแปลงพยากรณ์ของจังหวัดอุบลราชธานี   
 ในปัจจุบันจังหวัดอุบลราชธานีมีการจัดเก็บข้อมูลแปลงพยากรณ์ตามฤดูกาลผลิตโดยเฉพาะ

พืชเศรษฐกิจที่สําคัญ  ได้แก่ ข้าว มันสําปะหลัง พืชผัก และยางพารา มีการดําเนินงานสํารวจและจัดทําข้อมูล
แปลงให้สอดคล้องกับนโยบายของกรมส่งเสริมการเกษตร คือ 1 ศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน ต่อ 1 แปลงสํารวจ   
จังหวัดอุบลราชธานีจึงกําหนดให้ทุกตําบลมีศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนทุกตําบลเพ่ือให้การติดตามสถานการณ์
ครอบคลุมพ้ืนที่การเกษตรที่มีมากถึง 5.8 ล้านไร่ จึงทําให้จังหวัดอุบลราชธานีมีแปลงติดตามสถานการณ์
ศัตรูพืชถึง 1,422 แปลง รวมท้ังมีจุดเฝ้าระวังสถานการณ์การระบาดศัตรูพืช  34 จุด เพ่ิมขึ้นเพ่ือเป็นตัวแทน
ของการผลิตพืชตลอดฤดูกาล ทั้งน้ีได้จัดแบ่งแปลงออกเป็น  ข้าว 17 จุด มันสําปะหลัง 17 จุด โดยมีรัศมีการ
เฝ้าระวัง  5 กิโลเมตรของแต่ละจุดทุกทิศทางตะวันออก ตะวันตก เหนือ ใต้ รัศมี  20 กิโลเมตร สํานักงาน
เกษตรจังหวัดร่วมกับสํานักงานเกษตรอําเภอได้จัดทําแปลงพยากรณ์และร่วมกันใช้ข้อมูลจากการจัดทําแปลงให้
เป็นส่วนหน่ึงของการวิเคราะห์สถานการณ์ของศัตรูพืช โดยได้มีการจัดเก็บข้อมูลการสํารวจแปลงของเกษตรกร
ตัวแทนแปลงทุกสัปดาห์ และรายงานผ่านระบบการรายงานข้อมูลแปลงเฝ้าระวังศัตรูพืชและระบบข้อมูลการ
ระบาดศัตรูพืชที่สําคัญของกรมส่งเสริมการเกษตรมาประมวลผลและประเมินสถานการณ์ ในบางฤดูกาล และ
เพ่ือให้ข้อมูลรายงานสถานการณ์ที่มีอยู่ได้นํามาใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

แนวทางการพัฒนาข้อมูลแปลงพยากรณ์ให้มีประสิทธภิาพของจังหวัดอุบลราชธานี   
 โจทย์ที่สําคัญของการดําเนินงานวิจัยในครั้งน้ี คือจะทําอย่างไรให้ข้อมูลแปลงพยากรณ์

สามารถนํามาใช้ประโยชน์ทั้งในส่วนของการประเมินสถานการณ์ศัตรูพืช การระบาดศัตรูพืชและการนํามาซึ่ง
ความน่าเช่ือถือของข้อมูลจากการสํารวจ อันจะนํามาสู่การแก้ไขปัญหาของการระบาดศัตรูพืชและพัฒนางาน
อารักขาพืช ซึ่งได้สรุปปัจจัยที่สําคัญที่จะต้องพัฒนาเพ่ือให้เกิดผลสําเร็จ ดังน้ี 
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  1. เจ้าหน้าที่ จะต้องมีการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบแปลงพยากรณ์ให้จัดเก็บ
ข้อมูลแปลงพยากรณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   
 

  2. เกษตรกร  จะต้องพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานของเกษตรกรในการจัดเก็บข้อมูลแปลง
พยากรณ์ 
  3. ชนิดพืชและแปลงสํารวจ จะต้องให้มีความสอดคล้องกับฤดูกาลผลิตและช่วงเวลาสํารวจให้
มีความสําคัญและต่อเน่ือง 
  4. ปัจจัยการผลิต  จะต้องมีการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการสํารวจเพ่ือให้ข้อมูลที่ได้มี
ประสิทธิภาพ 
 

การดําเนนิงานวิจัยสู่การแก้ไขปัญหาและพัฒนา 
 จากแนวทางการพัฒนาและแก้ไขปัญหาในเบ้ืองต้น กลุ่มอารักขาพืช สํานักงานเกษตรจังหวัด

อุบลราชธานี ได้ดําเนินการในบางประเด็นที่จะช่วยส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาข้อมูลแปลงพยากรณ์ให้มี
ประสิทธิภาพ  ดังน้ี 
  1. เจ้าหน้าที่ มกีารพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบแปลงพยากรณ์ให้จัดเก็บข้อมูลแปลง
พยากรณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยดําเนินการดังน้ี 
  -  อบรมให้ความรู้ในการสํารวจติดตามสถานการณ์และการจําแนก วินิจฉัยศัตรูพืช เพ่ือให้
สามารถจําแนกและให้คําปรึกษาแก่เกษตรกรได้อย่างถูกต้อง โดยการให้ความรู้ในเรื่องของการจัดการศัตรูพืช
ทุกๆเวทีการประชุม หรือการเสวนาที่เก่ียวกับงานอารักขาพืช การศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ของเจ้าหน้าที่ 
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  -  การจัดเก็บข้อมูล ได้จัดส่งคู่มือการสํารวจแปลงติดตามสถานการณ์ศัตรูพืชและการใช้งาน
โปรแกรมระบบข้อมูลด้านอารักขาพืช จากกองส่งเสริมการอารักขาพืชและจัดการดินปุ๋ย ทั้งน้ีในส่วนของ
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานอารักขาพืชระดับจังหวัดก็ได้รับคําแนะนําในการดําเนินงานจากเจ้าหน้าที่ของกรม
ส่งเสริมการเกษตรเช่นเดียวกัน 
 

 
 

  -  ประเมินผลการดําเนินงานจากการศึกษาคู่มือของกรมส่งเสริมการเกษตรโดยให้ตอบแบบ
สัมภาษณ์หลังการใช้งานโดยการศึกษาคู่มือ จากเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานจํานวน 25 ราย จาก 25 อําเภอ  
  -  กําหนดแนวทางให้เจ้าหน้าที่ระดับอําเภอจัดทําแนวทางการพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน
ของเกษตรกรในการจัดเก็บข้อมูลแปลงพยากรณ์ 
  -  กําหนดให้เป็นตัวช้ีวัดการปฏิบัติราชการระดับบุคคลในผลการปฏิบัติราชการ  (รอบที่ 1 
ช่วง ตุลาคม 2559 - มีนาคม 2560 และ รอบท่ี 2  ช่วง เมษายน 2560 – กันยายน 2560)  
  2. เกษตรกร  จะต้องพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานของเกษตรกรในการจัดเก็บข้อมูลแปลง
พยากรณ์ 
  -  อบรมให้ความรู้ในการสํารวจติดตามสถานการณ์และการจําแนก วินิจฉัยศัตรูพืช เพ่ือให้
สามารถจําแนกได้อย่างถูกต้อง ทั้งน้ีการติดตามสํารวจเน้นให้ความสําคัญกับเจ้าของแปลงพยากรณ์ได้รับ
คัดเลือกจากเจ้าหน้าที่อารักขาพืชระดับอําเภอ โดยคัดเลือกจาก อาสาสมัครเกษตรประจําหมู่บ้าน ประธาน/
สมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน ที่ได้รับการถ่ายทอดวิชาการด้านอารักขาพืชและสํารวจติดตามโดยเฉพาะ 
  -  การรายงานและสํารวจให้เกษตรกรท่ีเป็นเจ้าของแปลงรายงานเป็นประจําทุกสัปดาห์ 
  -  การสร้างเครือข่ายของเกษตรกรสมาชิกศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชนเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูล
ด้านการจัดการศัตรูพืช 
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  3. ชนิดพืชและแปลงสํารวจ   
  - กําหนดให้มีความสอดคล้องกับฤดูกาลผลิตและช่วงเวลาสํารวจให้มีความสําคัญและต่อเน่ือง 
หากแปลงใดไม่มีการเพาะปลูกให้สิ้นสุดการสํารวจและหากมีพืชชนิดใหม่ก็ให้เป็นตัวแทนของการสํารวจแปลง 
ทั้งน้ี เน้นสํารวจพืชที่เป็นตัวแทนทางด้านเศรษฐกิจของพ้ืนที่ เช่น ข้าว หากเลิกผลิตข้าวก็ให้สํารวจแปลงพืช
ชนิดอ่ืนทดแทน เพ่ือให้เกษตรกรและเจ้าหน้าที่เห็นความสําคัญในการรายงานและดําเนินการอย่างต่อเน่ือง 
  - คัดเลือกแปลงที่เป็นตัวแทนของการสํารวจควรมีอยู่ใกล้ชุมชน ไม่ห่างไกล ติดตามได้สะดวก 
  4. ปัจจยัการผลิต มีการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการสํารวจเพ่ือให้ข้อมูลทีไ่ด้มีประสทิธิภาพ 
  - สนับสนุนจากงบโครงการต่างๆ เช่น โครงการศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต
สินค้าเกษตร  พัฒนาระบบติดตาม พยากรณ์ และเตือนการระบาดศัตรูพืช จากกิจกรรมสํารวจแปลงติดตาม
สถานการณ์ศตัรูพืช เช่น เครื่องวัดอุณหภูมิและความช้ืน เทอร์โมไฮโดรมิเตอร์ สวิงโฉบ แว่นขยาย คย์ีการ์ด 
โปสเตอร์จําแนกแมลง  
  – นําเทคโนโลยีหรือแอพพลิเคช่ัน ที่ช่วยในการวินิจฉัยศัตรูพืช  เช่น  Line  Facebook 
Protectplant  
  – ให้ค่าตอบแทนเกษตรกรทีเ่ป็นเจ้าของแปลงในการสํารวจเพ่ือเป็นกําลังใจในการปฏิบัติงาน 
 
 

 
 
 
 
 





 

 

 

 

“ผลการด าเนินงานที่เกิดกับองค์กร  สามารถพัฒนาองค์กรให้มีแนวทางการ
พัฒนากระบวนการถ่ายทอดความรู้แบบมีส่วนร่วมเพื่อตอบสนองความต้องการ
ของเกษตรกร” 
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เรื่อง แนวทางการส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีดเป็นอาชีพเสริมแก่เกษตรกรแปลงใหญ่ 
 

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดยโสธร เดิมก่อนมีการปรับเปลี่ยนบทบาทหน้าที่ตาม
โครงสร้างกรมส่งเสริมการเกษตร ตามโครงการขับเคลื่อนศูนย์ปฏิบัติการ (ศูนย์ฯ สหวิชา) มีภารกิจหน้าที่ใน
การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพทางการเกษตรด้านพืชสวน บุคลากรในศูนย์บางคนอาจยังไม่มีองค์ความรู้ในเรื่อง
ของการเลี้ยงจิ้งหรีด หรือบางคนอาจรู้จากการศึกษา การฝึกอบรม แต่ยังไม่ได้มีการพัฒนาหรือเพ่ิมเติมความรู้
อย่างจริงจัง การส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีดส าหรับเกษตรกรในพื้นที่ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่เจ้าหน้าที่ส่งเสริม
การเกษตรจะต้องมีองค์ความรู้ ในการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่เกษตรกร และเกษตรกรสามารถน าความรู้ที่ได้รับ
ไปปฏิบัติได้  

ตัวผมเองได้มีประสบการณ์ในการท างานประมาณ 11 ปี ในการท างานในหน่วยงานที่มีการส่งเสริม
การเลี้ยงจิ้งหรีด คือ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดขอนแก่น หรือศูนย์ผึ้ง ที่ทุกคนรู้จักกันดีใน
เรื่องของแมลงเศรษฐกิจ ก่อนที่จะย้ายมาปฏิบัติงานที่ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดยโสธร 
โดยศูนย์ฯ ขอนแก่น มีการส่งเสริมการเลี้ยงแมลงเศรษฐกิจ โดยเฉพาะการเลี้ยงจิ้งหรีด ท าให้มีประสบการณ์
และองค์ความรู้ มีความเข้าใจในการส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีด   

จิ้งหรีด เป็นแมลงที่พบเห็นตามธรรมชาติ แต่เดิมนั้นมีความนิยมในการบริโภคบางพ้ืนที่เท่านั้น แต่ใน
ปัจจุบันมีความนิยมบริโภคกันอย่างแพร่หลาย ทั่วทั้งทุกภาคของประเทศรวมถึงต่างประเทศด้วย โดยน ามาปรุง
อาหารได้หลากหลายชนิด เนื่องจากมีรสชาติดี อร่อย มีคุณค่าทางอาหารสูงและปลอดภัยจากสารพิษ ใน
ปัจจุบันจิ้งหรีดตามธรรมชาติเริ่มลดน้อยลง หรือในบางพ้ืนที่แทบจะหาไม่ได้ โดยเฉพาะในฤดูหนาว เพราะการ
ฟักออกเป็นตัวของไข่จิ้งหรีดมีน้อยเนื่องจากสภาพอากาศหนาวเย็น หากได้มีการน ามาเพาะเลี้ยงขยายพันธุ์และ
มีการจัดการที่ดี ก็จะท าให้มีจิ้งหรีดไว้บริโภคและจ าหน่ายเป็นรายได้เสริมได้ 
 
การด าเนินงานส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีด 

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดยโสธร มีพ้ืนที่รับผิดชอบในการด าเนินงานส่งเสริม
การเกษตรจ านวน 3 จังหวัด คือ จังหวัดยโสธร จังหวัดอ านาจเจริญและจังหวัดอุบลราชธานี ได้ด าเนินการ
ส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีดในพ้ืนที่ 3 จังหวัด ตามแผนงานโครงการและกิจกรรมที่วางไว้ เช่น โครงการส่งเสริม
และพัฒนาอาชีพการเกษตร และโครงการส่งเสริมอาชีพต่างๆ ซึ่งการด าเนินงานสามารถท าได้ตามเป้าหมายทุก
โครงการ มีการติดตามงานและประเมินผลการน าไปปฏิบัติในการเลี้ยงจิ้งหรีดของเกษตรกรที่ร่วมโครงการโดย
ด าเนินการหลังเสร็จสิ้นโครงการ   

จากการติดตามงานและประเมินผล พบว่า เกษตรกรส่วนหนึ่งไม่เลี้ยงจิ้งหรีด แต่ถามว่าท าไมเกษตรกร
ไม่เลี้ยงจิ้งหรีดตามโครงการ เพราะสาเหตุอะไร ซึ่งจะต้องหาปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาต่างๆในการ
ด าเนินงานและโจทย์ที่ส าคัญที่สุดคือ จะท าอย่างไรให้เกษตรกรแปลงใหญ่ที่ร่วมโครงการมีการเลี้ยงจิ้งหรีดเพ่ือ
เป็นอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้และลดรายจ่าย เกิดการสร้างงานขึ้นในกลุ่มเกษตรกรและชุมชน และสามารถ
พัฒนาการเลี้ยงเป็นอาชีพหลักสร้างรายได้เกิดความม่ันคงและยั่งยืนต่อไปได้ 
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ค้นหาปัญหา 

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดยโสธร ได้ใช้เวทีการประชุมประจ าเดือนของหน่วยงาน
ระดมความคิดเห็นของเจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบงานและท่ีไม่ได้รับผิดชอบงานส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีด พร้อมทั้ง
จากการลงพ้ืนที่ในการติดตามงานโครงการส่งเสริมการเกษตรการเลี้ยงจิ้งหรีด เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ส่งเสริม
การเกษตรและเกษตรกรที่ร่วมโครงการ ได้มีส่วนร่วมในการคิดค้นหาปัญหา และแนวทางแก้ไขปัญหาต่างๆ ใน
การด าเนินงานเพ่ือให้บรรลุเป้าประสงค์ 

ในส่วนของผมเองได้เข้าร่วมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรด้าน
แมลงเศรษฐกิจในระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ โดยกรมส่งเสริมการเกษตรได้จัดขึ้นเพื่อให้
นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรได้ร่วมระดมความคิดเพ่ือหาแนวทางในการส่งเสริมการเลี้ยงแมลงเศรษฐกิจใน
ระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ โดยเฉพาะในการเลี้ยงจิ้งหรีด และได้น าผลจากการสัมมนามาสรุปเพื่อ
เป็นองค์ความรู้และแนวทางในการส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีดและได้น าเสนอในที่ประชุมของหน่วยงาน เพ่ือให้ทุก
คนได้รับทราบถึงแนวทางการส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีด ปัญหาและวิธีการแก้ไขปัญหาร่วมกันทั้งเจ้าหน้าที่และ
บุคลากรทุกคนในหน่วยงาน 

จากการระดมความคิดเห็นของเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรและจากการติดตามงาน โดยการลงพ้ืนที่
สัมภาษณ์เกษตรกรที่เคยผ่านการร่วมโครงการและกิจกรรมของหน่วยงาน โดยได้ท าการค้นหาสาเหตุของ
ปัญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งเราไม่อาจคาดคะเนได้นั้น อาจมีหลายปัจจัยที่เก่ียวข้อง วิธีการค้นหาที่ดีที่สุดคือการระดม
แนวคิดจากกลุ่มผู้ร่วมท างานจริง เพ่ือวิเคราะห์หาสาเหตุที่เกิดข้ึน ณ จุดนั้น วิธีหรือเครื่องมือที่เหมาะสมในการ
แก้ปัญหาที่พบ ผู้เขียนจึงได้ใช้แผนผังหรือแผนภูมิเพ่ือจัดระเบียบความคิด ที่กระจัดกระจายแนวคิดท่ีเกี่ยวข้อง
ให้เป็นระเบียบหนึ่งเดียว โดยใช้เครื่องมือในการรวบรวมความคิดของผู้ร่วมระดมความคิดและได้เขียนเป็น
แผนผังก้างปลาหรือแผนภูมิก้างปลา ( Fish-Bone Diagram) ได้ดังนี้ 
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สรุปแล้วได้ค้นพบปัญหาของการส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีด อยู่ 4 ด้าน คือ 1. ด้านตัวเจ้าหน้าที่ส่งเสริม

การเกษตร  2. ด้านตัวเกษตรกรเอง 3. ด้านหน่วยงานองค์กร และ 4. ด้านปัจจัยภายนอกอ่ืนๆ โดยจะได้เรียบ
เรียงและน าเสนอให้เห็นเป็นข้อ ๆ ต่อเนื่องกันไป ดังต่อไปนี้ 

ปัญหา 
 
 

1. ด้านเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร  พบว่า เจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอ ขาดความรู้ และยังยึดติดกับ
ภาพลักษณ์กับงานตามภารกิจเดิม 

2. ด้านเกษตรกร พบว่า เกษตรกรขาดความรู้ ไม่มีวัสดุอุปกรณ์ ไม่มีพันธุ์จิ้งหรีด 
3. ด้านหน่วยงานองค์กร พบว่าองค์กรขาดการประชาสัมพันธ์ และงบประมาณไม่เพียงพอ 
4. ด้านปัจจัยภายนอกอ่ืนๆ ได้แก่ ปัญหาผลผลิตต่ า/ตาย ราคาอาหารสูง และไม่มีแหล่งรับซื้อในพ้ืนที่ 
สาเหตุของปัญหา 
1. ด้านเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร  

1.1 เจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอ  
ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดยโสธร มีพ้ืนที่รับผิดชอบงานตามภารกิจ 3  

จังหวัด แต่มีเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรอยู่ 5 คน รวมถึงต้องรับผิดชอบงานผลิตปัจจัยและเรียนรู้ของศูนย์ฯ 
ซึ่งมีพ้ืนที่มากถึงสองร้อยกว่าไร่รวมถึงศูนย์สาขาที่อ าเภอป่าติ้วอีกร้อยกว่าไร่   

1.2 เจ้าหน้าที่ขาดความรู้  
เจ้าหน้าที่ยังไม่ได้รับการพัฒนาความรู้ในการส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีดแบบครบวงจรและยัง 

ขาดความรู้ทางด้านวิชาการและเทคนิคต่างๆ ในการเลี้ยงจิ้งหรีด 
1.3 เจ้าหน้าที่ยังยึดติดกับภาพลักษณ์กับงานตามภารกิจเดิม 

การปรับเปลี่ยนภารกิจศูนย์ปฏิบัติการเป็นศูนย์ฯ สหวิชา ซึ่งจะมีวิชาการทางการเกษตรที่ 
หลากหลาย แต่เจ้าหน้าที่ยังยึดติดกับภารกิจเดิมเพราะการปรับเปลี่ยนตามโครงการขับเคลื่อนศูนย์ปฏิบัติการ 
พ่ึงจะเริ่มด าเนินการเมื่อกลางปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  

2. ด้านเกษตรกร 
   2.1 ขาดความรู้ เกษตรกรในบางพ้ืนที่ยังไม่ได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยีและการฝึกอบรมในการ

เลี้ยงจิ้งหรีด ไม่รู้ถึงวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน ไม่รู้กระบวนการในการเลี้ ยงจิ้งหรีดแบบครบวงจร แต่ศึกษา
รายละเอียดจากเพ่ือนบ้านหรือจากเอกสารและทางอินเตอร์เน็ท ท าให้ไม่สามารถเลี้ยงจิ้งหรีดให้ประสบ
ผลส าเร็จได ้

    2.2 ไม่มีวัสดุอุปกรณ์ในการเลี้ยงจิ้งหรีด เกษตรกรจัดซื้อจัดหาเอง เพราะทางหน่วยงานภาครัฐไม่มี
งบประมาณในการจัดซื้อจัดหาให้ได้  
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   2.3 ไม่มีพันธุ์จิ้งหรีด เกษตรกรขาดพันธุ์จิ้งหรีดพันธุ์ดี ที่เลี้ยงในปัจจุบันมีแต่พันธุ์ดั้งเดิม ผู้บริโภคไม่

ซื้อหรือจ าหน่ายไม่ค่อยได้ เช่น พันธุ์ทองแดงลาย พันธุ์ทองด า เป็นต้น 
3. ด้านหน่วยงานองค์กร 
    3.1 ขาดการประชาสัมพันธ์ เนื่องจากเป็นภารกิจใหม่ของศูนย์ปฏิบัติการ จากโครงการขับเคลื่อน

ศูนย์ปฏิบัติการ ท าให้การประชาสัมพันธ์ยังไม่ทั่วถึงเกษตรกรในบางพ้ืนที่ 
    3.2 งบประมาณไม่เพียงพอ การด าเนินงานส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีดในปัจจุบัน จะมีงบประมาณ

เฉพาะเป็นปัจจัยต้นแบบ ค่าอาหารเกษตรกรในการฝึกอบรมและถ่ายทอดเทคโนโลยีเท่านั้น แต่ไม่มี
งบประมาณในการจัดซื้อปัจจัยและวัสดุอุปกรณ์ในการเลี้ยงจิ้งหรีดให้แก่เกษตรกร 

4. ด้านปัจจัยภายนอกอ่ืนๆ 
   4.1 ผลผลิตจิ้งหรีดต่ า/ตาย เกษตรกรที่เลี้ยงจิ้งหรีดมักจะพบปัญหาคือ ผลผลิตต่ า จิ้งหรีดตายและ

มักจะตายในช่วงอายุ ประมาณ 25 - 30 วัน หรือช่วงที่ออกปีกหรือมีปีก 
   4.2 อาหารจิ้งหรีดราคาสูง อาหารที่ใช้ในการเลี้ยงจิ้งหรีด เป็นอาหารส าเร็จรูปที่ต้องซื้อจากร้านค้า

หรือจากบริษัทที่ผลิตโดยเฉพาะ เกษตรกรไม่สามารถควบคุมราคาได้ กระสอบความจุ 30 กิโลกรัม ราคา 520 
บาท ถ้าขายปลีกราคา กิโลกรัมละ 20 บาท 

   4.3 ไม่มีแหล่งรับซื้อจิ้งหรีดในพ้ืนที่ ในพ้ืนที่ไม่มีตลาดรับซื้อผลผลิตจิ้งหรีดโดยตรง จะมีเฉพาะตลาด
ท้องถิ่น ตลาดคลองถมและพ่อค้าในท้องถิ่นจะมารับซื้อไปแปรรูปเป็นอาหารเพ่ือจ าหน่าย เช่น ทอด คั่ว 
น้ าพริก เป็นต้นแต่จะรับซื้อไปในปริมาณที่ไม่มากนัก 

 

การด าเนินงานวิจัยสู่การแก้ไขปัญหา 
เมื่อท าการวิเคราะห์ปัญหาต่างๆได้แล้ว จะต้องหาวิธีการหรือหาแนวทางแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น ซึ่ง

ผู้เขียนได้ใช้วิธีการพูดคุยแลกเปลี่ยนการด าเนินงานการเลี้ยงจิ้งหรีดกับเจ้าหน้าที่ในศูนย์ฯ และกับเจ้าหน้าที่
หน่วยงานอ่ืนหรือศูนย์ฯ อ่ืนๆ ที่เป็นศูนย์เฉพาะด้านในเรื่องการส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีด คือ ศูนย์ส่งเสริมและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านแมลงเศรษฐกิจจังหวัดเชียงใหม่และศูนย์ส่งเสริมและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านแมลง
เศรษฐกิจจังหวัดชุมพร และได้พูดคุยแลกเปลี่ยนกับกลุ่มเกษตรกรที่เลี้ยงจิ้งหรีดที่ประสบผลส าเร็จ และที่ไม่
ประสบผลส าเร็จในพื้นที่และต่างพ้ืนที่ ว่าการด าเนินงานเป็นอย่างไร การเลี้ยงเป็นอย่างไร  
ผลที่ได้เป็นอย่างไร เพ่ือเป็นข้อมูลในการหาทางแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

จากการพูดคุยแลกเปลี่ยนในส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีด ท าให้ได้แนวทางในการแก้ไขปัญหาในด้านต่างๆ 
ดังนี้ 
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1. ด้านเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร  
ในเรื่องของเจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอเป็นเรื่องปัญหาในการบริหารระดับกรมที่ไม่สามารถแก้ไขได้ เนื่องจาก

เป็นระเบียบข้อปฏิบัติหรือข้อบังคับตามภารกิจของกรม แต่เราก็สามารถใช้กลยุทธ์ในการจัดการ การ
บริหารงานเข้ามาใช้ คือ ใช้คนที่มีอยู่ทั้งที่เป็นเกษตรกรเครือข่ายและเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรมาเป็น
เครื่องมือในการด าเนินงาน โดยการฝึกอบรมและถ่ายทอดเทคโนโลยีให้กับอาสาสมัครเกษตร ศูนย์เครือข่าย
ต่างๆ ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) ที่มีอยู่ในพ้ืนที่ มาเป็นเครื่องมือในการ
ท างาน 

เจ้าหน้าที่ขาดความรู้ ก็ได้เพ่ิมพูนความรู้จากการฝึกอบรมจากหน่วยงานอ่ืนที่มีการส่งเสริมการเลี้ยง
จิ้งหรีด การอบรมเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรจากโครงการขับเคลื่อนศูนย์ปฏิบัติการ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ที่ยังมี
ภาพลักษณ์กับงานตามภารกิจเดิมได้ละลายพฤติกรรมเดิมเพ่ือรับระบบงานจากการปรับเปลี่ยนหรือการเพ่ิม
ภารกิจเมื่อเป็นศูนย์ปฏิบัติการที่เป็นสหวิชา 

2. ด้านเกษตรกร 
เกษตรกรขาดความรู้หรือยังไม่มีองค์ความรู้การเลี้ยงจิ้งหรีดหรือมีแต่ยังไม่เป็นมืออาชีพ ทางศูนย์

ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดยโสธร ก็ได้ด าเนินการฝึกอบรมและถ่ายทอดเทคโนโลยีในการเลี้ย ง
จิ้งหรีดโดยใช้เวทีตามโครงการต่างๆ เช่น โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพทางการเกษตรเฉพาะด้าน ของกรม
ส่งเสริมการเกษตรและโครงการส่งเสริมการเกษตรอ่ืนๆ ของจังหวัด อ าเภอ ส่วนท้องถิ่นต่างๆ และให้แนวทาง
ในการจัดหางบประมาณจากส่วนท้องถิ่นหรือจากสถาบันการเงินแก่กลุ่มเกษตรกรเพ่ือเป็นทุนในการจัดซื้อ
จัดหาวัสดุอุปกรณ์และพันธุ์จิ้งหรีดในการด าเนินการเลี้ยงจิ้งหรีด 

3. ด้านหน่วยงานองค์กร 
ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดยโสธร ได้มีการประชาสัมพันธ์ด้านการเกษตรต่างๆ 

โดยเฉพาะการเลี้ยงจิ้งหรีดผ่านระบบอินเตอร์เน็ต โดยมีเว็บไซด์หน่วยงาน เพ่ือให้เกษตรกรและบุคคลทั่วไปได้
เข้าถึงและสามารถการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง นอกจากนั้นได้ท าการจัดท าบอร์ดประชาสัมพันธ์การเลี้ยงจิ้งหรีด
ส าหรับเกษตรกรในพื้นที่ โดยได้จัดท าบอร์ดการเลี้ยงจิ้งหรีดไว้ที่ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
เกษตร (ศพก.) ทุกศูนย์ฯ และจัดท าจุดเรียนรู้หรือแปลงเรียนรู้การเลี้ยงจิ้งหรีดภายในหน่วยงานและที่ศูนย์
เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.)  

ในเรื่องของงบประมาณซึ่งเป็นปัญหาของทุกหน่วยงานที่ไม่เพียงพอ ทางศูนย์หรือหน่วยงานก็ได้จัดท า
แผนงานแผนงบประมาณขอเพ่ิมทุกๆ ปี ส าหรับใช้ในการด าเนินงานส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีดเพ่ือให้เพียงพอกับ
ความต้องการตามแผนงานที่ตั้งไว้  
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4. ด้านปัจจัยภายนอกอ่ืนๆ 

 ผลผลิตจิ้งหรีดต่ า เนื่องมาจากสาเหตุการตายของจิ้งหรีดโดยเฉพาะเมื่อจิ้งหรีดอายุได้ประมาณ 25 - 
30 วัน หรือช่วงที่จิ้งหรีดก าลังออกปีก ซึ่งเป็นอาการของโรคท้องน้ าหรือโรคท้องบวม เกิดจากเชื้อไวรัส ชื่อว่าอิ
ริโอไวรัส ท าให้เกิดการตายสูง ท าให้ขาดทุน เกษตรกรผู้เลี้ยงจิ้งหรีดจะต้องท าความสะอาด วัสดุ อุปกรณ์การ
เลี้ยงและเปลี่ยนคอกจากบ่อปูน เป็นคอกสมาร์ทบอร์ด ไม้อัด ไม้กระดานหรือคอกเลี้ยงอ่ืนๆ ที่สามารถ
เคลื่อนย้ายไปตากแดดหรือท าความสะอาดได้ง่าย ใช้ตะไคร้หอมหรือตะไคร้บ้านในการป้องกันและก าจัดไร 

ส่วนราคาอาหารส าหรับจิ้งหรีดมีราคาสูง เราไม่สามารถควบคุมราคาได้เพราะว่าเป็นอาหารส าเร็จรูปมี
บริษัทที่ผลิตจ าหน่ายน้อยรายและต้องมีโปรตีน ไม่น้อยกว่า 24 เปอร์เซ็นต์ เกษตรกรผู้เลี้ยงจิ้งหรีดจะต้องมีการ
วางแผนในการให้อาหาร คือ ให้อาหารส าเร็จรูปในช่วงอายุ 1 - 21 วัน เพ่ือไม่ให้เกิดการชะงักหรือการรั้งการ
เจริญเติบโตของจิ้งหรีด จากนั้นเมื่ออายุ 22 - 45 วัน ใช้อาหารส าเร็จรูปผสมกับร าละเอียด อัตราส่วน 1 : 1 
จนถึงจับขายและก่อนจับขาย 2 - 3 วัน ให้ใช้ฟักทองหรือผักบุ้งแทน จะเป็นการลดต้นทุนในเรื่องอาหารจิ้งหรีด
ที่มีราคาสูงได ้

ในด้านการตลาด การจ าหน่าย การซื้อขายในพ้ืนที่จะไม่มีแหล่งรับซื้อโดยตรง จะมีแต่พ่อค้าเร่ทั่วไปใน
ท้องถิ่นเท่านั้นมารับซื้อ ซึ่งมีน้อยรายมาก ฉะนั้นแล้วแนวทางแก้ไขปัญหาในด้านการตลาดนี้จะต้องมีการ
ส่งเสริมการรวมกลุ่มเพ่ือจ าหน่าย ส่งเสริมการแปรรูป จัดงานรณรงค์ส่งเสริมการบริโภคจิ้งหรีดและ
ประชาสัมพันธ์ให้เกษตรกรและบุคคลทั่วไปได้รู้ถึงความส าคัญของจิ้งหรีด ประโยชน์ของจิ้งหรีดและคุณค่าของ
จิ้งหรีดให้มากขึ้น 

 

ผลที่เกิดขึ้น 
ความภูมิใจ ได้เป็นส่วนหนึ่งในการด าเนินงาน การรวบรวมปัญหา การแก้ไขปัญหา เป็นผู้ประสานงาน

กับหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาความรู้ในการส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีดของเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
การเกษตร เกษตรกรเครือข่าย เกษตรกรรายย่อยและบุคคลอ่ืนๆ ที่มีความสนใจในการเลี้ยงจิ้งหรีด และที่
ส าคัญเกษตรกรเป้าหมายได้รับรู้ถึงปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาในการเลี้ยงจิ้งหรีด 

ตนเอง ได้ฝึกคิด ฝึกการวางแผนงานแบบมีส่วนร่วมอย่างเป็นระบบ วิเคราะห์ประเด็นปัญหาต่างๆ 
และวิธีการแก้ไขปัญหา ได้รับรู้เรื่องการส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีดเพ่ิมขึ้นจากเดิม จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
หน่วยงานหรือศูนย์ฯ อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีด 

งาน การปฏิบัติงานเป็นระบบมากขึ้น มีแนวทางในการปฏิบัติงานไปสู่ความส าเร็จและยั่งยืนในการ
ส่งเสริมและพัฒนาการเลี้ยงจิ้งหรีด 

หน่วยงาน มีแนวทางในการด าเนินงานส่งเสริมการเลี้ยงจิ้งหรีดไปสู่ความยั่งยืน เจ้าหน้าที่ส่งเสริม
การเกษตรมีความรู้และความสามารถในการถ่ายทอดเทคโนโลยีเรื่องการเลี้ยงจิ้งหรีดเพ่ิมข้ึน 
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